SAUVETERRE

PUCH - ST ROMAIN - ST LEGER

SPECIAL V(EUX 2012

Le vendredi 20 janvier, Monsieur le Maire de
Sauveterre de Guyenne et Péquipe municipale
ont présenté leurs veux chaleureux a preés de
150 personnes - habitants, élus, représentants
d’administration, Présidents d’associations, em-
ployés communaux... - réunis en fin d’apreés-midi

a la Salle des Fétes.

Comme chaque année, depuis le début du man-
dat, la cérémonie de présentation des veeux a été
I'occasion de présenter les réalisations de lannée

2011, et les projets de Uannée 2012.

Veeux de Monsieur Yves d’AMECOURT, Maire
« Mesdames, Messieurs, chers ami(e)s,

C’est toujours un plaisir et un bonheur de nous retrouver tous
ensemble 4 cette période de I'année pour échanger nos voeux.

Trés bonne et heureuse année 2012 et surtout, pour chacun de
vous, trés bonne santé !

Bonne année aux adjoints et 4 tout le Conseil Municipal de Sau-
veterre de Guyenne, pour leur disponibilité, leur inventivité,
leur sens du service, et leur don de soi.

Bonne année aussi & tous les bénévoles qui participent aux com-
missions municipales, qui donnent de leur énergie et de leur
temps pour faire vivre la culture, le sport et la solidarité sur
notre territoire.

Bonne année a nos 3 chefs de pole :

« Florence Moute, qui succéde & Sophie Breda comme chef
de pole de I’administration communale, Bonne année a toute
I’équipe administrative, Bonne année a Sophie Bréda qui a fait
partie de ’administration de la commune pendant de longues
années.

« Louis Larmandieu, le chef du péle technique, et toute son
équipe, pour le travail accompli au jour le jour dans I'entretien
de notre bastide, pour ’entretien de notre réseau d'assainis-
sement, de notre station d’épuration, et pour les travaux, plus
importants de restauration du patrimoine communal,

« Franck Claverie, et tous ceux qui I'accompagnent dans les
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Je tiens  souligner I'importance des employés communaux qui
sont capables de s’adapter et d’apporter leurs compétences mul-
tiples. Le personnel communal, quelque soit sa fonction est tou-
jours prét A servir et ensemble nous accomplissons énormément
de travail.

Bonne année a Florian Poubeau, notre jeune Secrétaire de Mai-
rie, qui a rejoint la municipalité le ler décembre. Florian en-
cadre désormais les 3 poles, il s’occupe des projets d’avenir, et
de I’évolution de notre organisation. Un homme discret, et déja a
I’ceuvre, qui travaille dur pour I'avenir de notre commune.

Bonne année 4 mes collégues Maires du Canton de Sauveterre et
de la Communauté des Communes, les €lus et le personnel de la
communauté des communes du Sauveterrois, du Relais de Ser-
vice Public, les élus et le personnel du Pays du Haut Entre Deux
Mers, du nouveau syndicat du SCOT (Schéma de Cohérence
Territoriale) qui ceuvrent, aussi, avec nous, pour les progrés de
notre territoire.

Bonne année a toutes les Présidentes et les Présidents d’associa-
tion, @ toutes les associations, qui ceuvrent pour le bien étre des
habitants, pour le sport, pour la culture, pour le lien social, avec
détermination et sens du devoir.

Merci & tous ceux qui donnent sans compter.

Bonne année & nos entreprises, a nos associations et & toutes
celles et tous ceux qui créent de I'emploi sur le territoire, & com-
mencer par leur propre emploi.

Le taux de chémage sur notre lerritoire a beaucoup augmenté
en cette fin d’année. Pourtant, notre commune, notre commu-
nauté des communes, notre canton, restent parmi les territoires
d’Aquitaine ol le taux de chémage est le plus bas, malgré la
crise agricole, malgré la crise viticole, malgré toutes les crises
économiques et sociales qui se succedent.

Ici, la « solidarité » a un sens. La « fraternité » aussi. L’accueil
de I'autre, I’accueil de la différence, est au centre des préoccupa-
tions de nombre d’entre nous. Croyez bien que la commune de
Sauveterre, le canton, la communauté des communes, en votre
nom 2 tous, font le maximum pour donner leur chance a ceux
qui se trouvent sur le bord du chemin. De ce sujet nous ne ferons
pas des rapports tapageurs, des conférences de presses, des plans
médias. Ceux qui agissent, le font, simplement, sans forfanterie
aucune et avec des résultats probants. L'exercice de la fraternité
républicaine est un secret partagé a deux, celui qui donne et celui
qui regoit. Celui qui regoit n'est pas toujours celui qu’on croit...

Bonne année & vous tous, entrepreneurs, agriculteurs, artisans,
commergants : créer des emplois, est le plus beau métier du
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monde ! Créer son propre emploi en cette période de crise, est
un cadeau fait a la société !

Bonne année aux commergants qui nous ont rejoints cette année
au sein de la Bastide.

Bonne année aux représentants de nos écoles : Madame le Di-
rectrice de 1’Ecole Maternelle, Monsieur le Directeur de 1’Ecole
Elémentaire, Madame la Principale du Collége.

Bonne année a nos pompiers et 4 nos gendarmes, avec une pen-
sée particuliere, pour notre nouveau Major, et pour notre nou-
veau Gendarme - 1’adjudant Moysan, un gendarme de plus, ar-
rivé sur la communauté de brigade Sauveterre-Targon en 2011.

Bonne année aux fonctionnaires et aux administrations de 1’Etat,
du Conseil Régional, du Conseil Général qui nous aident dans
nos projets locaux.

Bonne année a toutes les habitantes et a tous les habitants de
notre grande, trés grande commune : aux habitants de la Bastide,
aux habitants de Puch, de Saint Léger de Vignague et de Saint
Romain de Vignague.

Au ler janvier 2012 notre commune comptait ainsi 1861 habi-
tants, soit 25 personnes de plus en un an. Merci 2 toutes et a
tous pour votre participation a nos travaux, merci pour vos idées,
merci pour votre patience et votre écoute.

Bonne année 4 Monsieur le Curé. Merci pour I’énergie que vous
mettez a faire grandir chacun dans le regard des autres, merci de
I’énergie que vous mettez avec votre équipe dans I’exercice de
la fraternité républicaine.

Cette cérémonie des veeux sera ’occasion de tirer un bilan de
nos actions mises en place au cours de I'année 2011, et d’ouvrir
les perspectives et de vous présenter les nombreux projets portés
par notre collectivité pour I’année qui débute.

Mais auparavant, le Conseil Municipal de Sauveterre de
Guyenne souhaite, ce soir, mettre & ’honneur des agents recon-
nus pour le service accompli au sein de notre collectivité.

Ainsi, j’ai le plaisir de demander 8 Madame Mireille Renaud
ainsi qu'a Madame Sophic Breda de me rejoindre sur la scéne.

Sophie BREDA :
L’Echos des Cités soulignail il y a peu « qu’une page se tournait
dans la Bastide » avec le départ Sophie.

Sophie BREDA commence sa carriére a 23 ans dans |’entreprise
familiale « Electroménagers Georges », durant 3 ans a La Réole.
Puis elle reprend ses études en alternance a la Confédération
générale des Petites et Moyennes Entreprises de Gironde de
1989 a 1991.

Diplémée de niveau lII avec un Brevet de Technicien Supérieur
en Bureautique et Secrétariat de Direction en juin 1990, Sophie
rejoint la Mairie de Sauveterre en février 1991 en tant que col-
laboratrice de cabinet de Michel MARTIN pour succéder & Ma-
dame Marie-José HABBRIE secrétaire générale.

Elle assure dés le début le secrétariat général de la commune et
la gestion des finances.

Titularisée en 1996, elle obtient son examen professionnel de
Rédacteur Territorial en décembre 2005.

Sophie a accomplit au fil de ces 20 derniéres années des missions
aussi diverses que complexes avec beaucoup de conscience pro-

fessionnelle :
« gestion des affaires générales,
* gestion du personnel,

* gestion des finances,

« accueil et conseils auprés des administrés,

* mis en place des projets,

* recherche des subventions...

Sous I’autorité des maires, Michel Martin, puis Pierre Teulet,
elle a collaboré & de nombreux projets - j’ai lu dans le journal
Sud-Ouest que Michel Martin fétait ses 80 ans cette année, je lui
souhaite en votre nom & tous, un trés bon anniversaire, lui qui a
donné une grande partie de sa vie 4 la commune de Sauveterre.
Je salue ce soir tous les anciens élus qui sont présents - Sophie
a donc participé a :

* le plan Bastides avec la Région Aquitaine, qui a permis la
rénovation des couverts, et ’aménagement de la cave de la vino-
theéque ;

* le projet d’aménagement de I’esplanade des sports 4 Bonard,
* les projets de restructuration de 1'école maternelle, de Ia Bi-
bliothéque, de la Mairie, des gites et du Foyer des Ainés ;

¢ la lére révision du Plan d’Occupation des Sols,

¢ la Convention d’Aménagement du Bourg avec le Conseil Gé-
néral qui a permis |I’aménagement de la Place, la réhabilitation
de rue La Font et de la rue du Petit Bordeaux, I’éclairage des
couverts, I’'aménagement des carrefours Saubotte et La Font.

* I'élaboration des plans triennaux de réfection des 4 églises et
des 4 Portes Fortifiées, toujours en cours aujourd’hui,

* la mise en conformité et |’agrandissement de la salle des fétes
et de la cuisine centrale

* I’Aménagement de |’aire d’accueil de la piste cyclable
Depuis 2008, elle a prit part aux projets mis en place par le
Conseil Municipal :

e la révision du POS en Plan Local d’Urbanisme,

« la création d’une la Halle sous les couverts,

« le projet « Maison de Camille »,

*« la poursuite des travaux de réhabilitation des Portes et des
Eglises,

« |’achat de I'immeuble de la Poste

« la réhabilitation et la mise en accessibilité de 1’hétel de ville.
Je remercie Sophie pour son excellent travail, grice a sa solide

expérience professionnelle, elle a su accompagner et conseiller
les différentes municipalités qui se sont succédées.

Merci, au nom de tous les élus et anciens élus, au nom de tous
les agents et de tout les administrés de Sauveterre, merci Sophie
pour le travail accompli toutes ces années, nous te souhaitons
bonne chance et une grande réussite dans tes nouvelles fonc-
tions.

Sophie BREDA , au nom de Monsieur le Préfet, je vous remets
la médaille d honneur, communale, départementale et régionale.

Et comme Sophie a quiti€ la Mairie de Sauveterre, pour rejoindre
les services de la Mairie de La Réole, nous sommes heureux de
lui remettre un cadeau, au nom des élus, et des personnels de la
commune de Sauveterre.

Quelques vitamines pour passer |'hiver !
Mireille RENAUD :

Native de Saint Félix de Foncaude, Mireille RENAUD, a com-
mencé a travailler & 1’dge de 16 ans.

De 1965 a 1968 Mireille RENAUD a travaillé pour Monsieur
Gaston BONNEAU forgeron-quincaillier.

Mireille RENAUD a ensuite ceuvré au sein de la Graineterie
CONCHOUX de 1968 a 1970.
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tation accompagne au mieux les changements qui sont en train
de s’opérer.

Le projet du PLU de Sauveterre sera présenté aux personnes
publiques associées le 31 janvier prochain, pour ensuite étre
envoyé dans les différents services pour consultation et avis. Le
projet reviendra ensuite en présentation accompagné d’une en-
quéte publique pour recueillir les avis et remarques de la popu-
lation. La validation finale est donnée par le préfet.

Portes fortifiées

Le programme triennal de restauration du patrimoine protégé
s’est traduit par 2 tranches de travaux en 2011. Aprés le traite-
ment de la voiite et de I’étanchéité de la partie haute sur la porte
Saint Romain (engagé fin 2010) les travaux se sont poursuivis
sur la porte Saint Léger par le traitement des fagades et vofites et
le traitement de I’étanchéité haute de la porte par la pose d’une
couverture de la salle haute. La porte Saint Léger devrait étre
livrée restaurée intégralement pour le printemps 2012,

Ces opérations de restauration sont suivies dans leur prépara-
tion et leur réalisation par I’Agence GOUTAL. L’ensemble de
ces travaux est accompagné financiérement par des subventions
de la Direction Régionale des Affaires Culturelles, du Conseil
Régional, du Conseil Général (toujours sollicité !) et le Crédit
Agricole. Je tiens a les en remercier.

Accessibilité / PAVE

L’année 2012 sera I’année ou nous allons porter une attention
toute particuliére a I’accessibilité aux personnes handicapées
ainsi que les personnes a mobilité réduite. La mise en accessi-
bilité est une obligation qui a été réaffirmée par la loi de février
2005 afin de permettre aux personnes en situations de handicap
d’accéder aux services et ainsi contribuer au développement de
leur vie sociale.

Pour la commune de Sauveterre, nous avons constitué une com-
mission communale d’accessibilité afin d’accompagner les tra-
vaux du bureau d’étude. En 2011, nous avons retenu le bureau
d’étude FACT pour réaliser le Plan d’Accessibilité de la Voirie
et des Espaces publics. Le PAVE a pour but d’analyser les che-
minements pour circuler et accéder aux services et commerces.
Il s’agit d’un diagnostic qui permettra ensuite de proposer des
solutions aux situations problématiques mais aussi des projets
de conception lors de la rénovation des trottoirs et de la chaus-

Sce.

Un registre est ouvert en Mairie pour recueillir vos avis et re-
marques dont la commission se fera porte-parole.

Assainissement

La gestion au quotidien de la station d’épuration est assurée par
Joel Lacombe et Laurent Noel. Les services de 1’état ont pro-
cédé & une visite de controle.

Afin de préparer le diagnostic du réseau d’assainissement, nous
avons engagé un relevé topographique des ouvrages des eaux
pluviales et eaux usées afin d’avoir une meilleure connaissance

du réseau.

Les services ont accueilli en stage Audrey CONSTANTIN, qui
a réalisé les documents réglementaires que sont les RPQS et le
réglement d’assainissement collectif.

Nous avons fait faire une pré étude pour mettre en place un as-
sainissement collectif sur le village de Roussillon.

En lien avec le projet du PLU, la commission communale du
PLU a revu les périmétres des zones en assainissement collectif
et les zones en assainissement individuel, ceci dans le cadre de
la révision du schéma directeur d’assainissement.

Commission TIGF

En fin d’année 2011, la commission de suivi de la station de
compression de TIGF s’est réunie suite a des nuisances sonores
importantes. Une réunion en présence des riverains a permis
d’entendre les revendications d’une part, et les engagements de
TIGF a y répondre au mieux

Redevance incitative

Lors de la fin d’année 2011, vous avez regu la visite des enqué-
teurs et enquétrices du Syndicat de collecte des ordures ména-
geres afin d’optimiser le dimensionnement de votre nouveau
container qui sera équipé d’une puce d’identification, afin de
préparer la mise en place de la redevance incitative. Le syndicat
a décidé d’anticiper la future augmentation de la taxe générée
par I’enfouissement des déchets, par la mise en place d’une rede-
vance calculée a chaque collecte de container. Chaque container
vidé sera comptabilisé et son volume initial donnera lieu & une
facturation différenciée. L’année 2012 sera une année de mise en
place de ce nouveau mode de fonctionnement.

L’objectif est aussi de développer le tri collectif qui sera com-
plété par une collecte du verre dans de nouvelles caissettes qui
vous seront remises.

Assurances statuaires : Lannée 2011 correspondait a la fin
du contrat souscrit pour les assurances statuaires de prévoyance
de la commune. Une consultation a eu lieu, et la compagnie
APRIL a été retenue pour sa proposition et ses prestations.

Perspectives
et projets pour 2012

Aujourd hui, notre responsabilité d’élu est de regarder 1’avenir
de notre commune. Nous devons, tous ensemble, imaginer des
réponses qui préparent notre commune aux défis qui |’attendent.

2012 sera I'année de 1’achévement des travaux dans la Mairie.
D’ici quelques mois nous pourrons réintégrer un hétel de ville
rendu accessible aux personnes @ mobilité réduite avec 1'ins-
tallation d’un élévateur, et un rez-de-chaussée de plain-pied.
Nous réaménagerons bient6t dans des locaux transformés ol
le confort des espaces d’accueil et de travail sera apprécié de
tous. Au total, ce sont plus de 300 000 € de travaux qui auront
é1é menés avec |’architecte Olivier Douce, avec [’aide de |’Etat,
de la Communauté des Communes, du Conseil Général et du
Conseil Régional.

Avant I'été, I’office du Tourisme intégrera ainsi les locaux de
la Mairie. Commencera alors un projet de transformation de
I"immeuble de l'actuel office du tourisme en «Maison de la
Culture», «bibliothéque» et «médiathéque».

2012 sera I’année de |'inauguration du nouveau lotissement de «
la Petite Bastide ». La livraison des logements devrail intervenir
a la fin du mois d’avril.

Cette résidence réalisée par GIRONDE HABITAT, avec 1’aide
de I'Etat et du Conseil Général, est une trés belle réussite. Orga-
nisée autour d’'une place carrée, comme une bastide, elle dispose
de 25 logements. Les candidats sont trés nombreux pour s’y ins-
taller. Les habitants de la Petite Bastide disposeront d’habita-
tions & « haute performance énergétique » et de I’eau chaude
solaire.

2012 sera I'année des travaux dans la « Maison de Camille ».
Une maison située rue Saint Romain, qui pourra accueillir 8
personnels de I’'ESAT du Puch, malvoyants ou malentendants,
qui pourront ainsi, se rapprocher du centre ville. C’est un projet
que nous réaliserons avec SOLIANCE HABITAT. Je salue les
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salariés de I’ESAT de
Puch, et Lénira DE-
VARIEUX , la direc-
trice de I'ESAT.

b 2012 sera |'année des
® travaux dans 1'im-
meuble de LA POSTE.
Nous rénoverons le
bureau de poste. Nous
i ferons 4 appartements
de plain pied, aux
: étages qui seront tous
accessibles aux personnes a moblhté réduite grice a la mise en
place d’un ascenseur. Nous rénoverons la fagade et la toiture de
I’immeuble. Au sein la cave médiévale, de 20 métres de long
sera créé un musée sur ’histoire des bastides de la Gironde.

2012 sera I’année de la livraison de la porte Saint Léger magni-
fiqguement restaurée.

2012 sera I’année de la conception d’un nouvel aménagement
de bourg. Nous allons rénover les rues St Léger et du 8 mai,
ainsi que la place de I'Eglise Notre-Dame. En 2013, viendront
les rues St Romain et des 3 bourdons. En 2014, la rue Saubotte
et la rue Bouterie.

En 2012, Monsieur I’Architecte des Monuments Historiques
nous proposera une solution de rénovation de 1'église Notre
Dame : la toiture, les chapelles, le carrelage, le chauffage, les
abat-sons et une proposition de toiture pour le clocher.

2012 sera |’année de la mise en place de notre Plan Local d'Ur-
banisme : aprés plusieurs années de travail et de concertation
nous donnerons les axes du développement de notre commune
pour les 20 ans qui viennent,

2012 sera I’année de réflexion sur la consommation énergétique
de nos bitiments communaux (mairie, écoles, salle des fétes...)
et sur leur accessibilité aux personnes & mobilité réduite, quelque
soit le handicap. Nous lancerons deux diagnostics sur ces ques-
tions.

2012 sera I’année du lancement d’un diagnostic afin de créer un
assainissement collectif pour les habitations du village de Rous-
sillon. Nous lancerons aussi la mise en séparatif (eaux usées/
caux pluviales) et le renouvellement de la canalisation sur la
route de La Réole. Nous ferons en 2012, les études nécessaires a
la conception d’un bassin d’orage a c6té de notre station d’¢épu-
ration.

2012 sera |'année du lancement du projet d’une rue nouvelle
dans la Bastide sur les terrains Lécussant et Oustalé acquis par
la commune.

2012 sera ’année de I’ouverture du marché couvert, sous 1'an-
cien Hétel de France désormais restauré. Aussi, avec I'hétel de
ville et I'immeuble de la poste, ¢’est I'ensemble des fagades du
bas de la place de la République qui sera restauré durant le man-
dat, donnant sur une esplanade de plain-pied.

2012 sera I’année de la rénovation de la caserne des pompiers de
Sauveterre de Guyenne. Je m’en suis entretenu il y a quelques
jours avec le Colonel Décelliere. Les travaux commenceront au
milieu de I'année.

En 2012 grice a la communauté des communes, a partir du 6
février, prés de 20 bébés seront accueillis au sein de I"¢établisse-
ment multi-accueil (Créche et Halte-Garderie).

En 2012, la Vignague et son Bassin Versant, rejoindront le Syn-
dicat de Bassin versant de I'Engranne et de la Gamage. L.'objec-
tif est d’améliorer la qualité des eaux de notre Vignague qui est
en zone natura 2000,

2012 sera aussi 1'occasion de faire renouer Sauveterre avec le

cyclisme. Nous accueillerons les dimanches 29 avril une arrivée
et un départ du Prix Fouchy, une des plus belles courses d’Aqui-
taine, et 27 mai une étape contre la montre Sauveterre-Sauve-
terre du « Tour des Ecureuils ». Ce sport a marqué 1’histoire de
notre commune. .. qui sait, un jour nous accueillerons peut-étre
le tour de France... Pour ma part, j’en réve la nuit !

En 2012, la commune €élévera un cochon ! Je remercie Philippe
Carnielli qui a accepté d’accueillir ce cochon, «Napoléon», qui
cohabite avec Titi, Ie cochon de Philippe. Napoléon sera nourri
avec les restes de la cantine scolaire. L'année prochaine, on le

fera griller !
En 2012, la communauté des communes construira a Blasimon,

a Gornac et & Sauveterre de Guyenne, sur I’esplanade de Bo-
nard, un city stade, et en suivant, une rampe de skate park ;

Dés que le PLU sera acté, la Communauté des Communes met-
tra en chantier une nouvelle zone d’activité, sur la zone La Font
de Médouc, a coté de Gabachot. 9 entreprises ont déja posé leur
candidature pour s'y installer.

Enfin, 2012, sera I’occasion de belles fétes communales et inter-
communales.

« la foire au matériel agricole que les Jeunes Agriculteurs ont
décidé de déplacer les 24 et 25 mars, au début du Printemps,

« Le Forum des associations, que cette année, la Communauté
des Communes souhaite organiser le 15 septembre, sur le do-
maine départemental de Blasimon,

+ Le salon du développement durable, qui sera accueilli, cette
année par la commune de Saint Brice,
« les brocantes, le salon du livre, organisés par Les Amis de la
Bastide ;
« la 41éme édition de la féte des vins, que le CAC a commencé
a préparer ;
« |les fétes médiévales, qui auront lieu le 15 aoit ;
« le festival « ouvre la voix »,
¢ ]a féte des vendanges,
« Jes fétes du foot,
« les championnats d"Haltérophilie,
« Jes multiples épreuves sportives auxquelles participent nos
clubs et nos associations...

.. et j’'en oublie !
En 2012, nous espérons les premiéres sorties de notre Banda !
T’en profite pour adresser toute la reconnaissance du Conseil
Municipal 2 toutes les associations culturelles, sportives, cari-
tatives, qui organisent tout au long de 1'année avec un enthou-
siasme formidable un choix de manifestations de trés belles
qualités.
Quand on aime on ne compte pas ! Puisque 2011 était I'année du
bénévolat, alors Vive le bénévolat !

Le bénévolat, c’est le don de soi, « donner sans rien attendre en
retour », comme le dit la chanson, « ni égard, ni grand amour,
pas méme 1'espoir d’étre aimé... »

A toutes et i tous, & tous ceux qui ont donné, a tous ceux qui
donnent, & tous ceux qui aiment, une nouvelle fois, je souhaite
une trés bonne année 2012

Merci a toutes et & tous. »
Yves d’Amécourt, Maire
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C’est en 1970, le 15 septembre exactement, que « mimi »,
comme il est de coutume de I'appeler, a rejoint I’équipe com-
munale. Mireille RENAUD est entrée au service de la commune
en tant qu’agent au service de I'école maternelle.

Durant toutes ces années Mireille RENAUD a également tra-
vaillé au service du centre aéré qui était alors géré par 1’ Asso-
ciation familiale pendant les vacances d'été. -Je salue Marcel
Gardais, qui s’est occupé pendant de trés longues années de
’association familiale rurale-.

Aujourd’hui, adjoint technique territorial au sein de 1I’école ma-
ternelle de Sauveterre, Mireille RENAUD est notre agent ayant
le plus longtemps ceuvré pour la commune. De trés nombreux
enfants de Sauveterre et des communes environnantes ont été
consolés dans les bras de « Mimi » le jour de la rentrée des
classes!

Certains de ces enfants, qui aujourd’hui ont bien grandi, lui ont
alors confié A leurs tour leurs enfants un matin du mois de sep-
tembre...

Mireille RENAUD, au nom de Monsieur le Préfet, je vous
remets la médaille d’honneur, communale, départementale et
régionale.

En cette cérémonie des veeux nous souhaitons également saluer
I'arrivé d’un bébé au périscolaire!

En effet, de septembre a décembre dernier, Emilie ANTOINE
était remplacée par Simon Barat & I'accueil périscolaire de la
commune. Emilie attendait un heureux événement... Sacha est
né le 15 septembre 2011, nous sommes heureux de féliciter ses
parents.

Je laisse la parole aux adjoints qui vont vous présenter le bilan
de I’année passée.

Communication

Marie-José LAWTHER,
adjointe a l'organisation, a la communicalion,
aux nouvelles technologies et aux projets

ransversaux.

Un effort tout particulier a été apporté cette année sur la rédac-
tion. Ja mise en forme et I'illustration des Echos des Cités, pour
aider, entre autres, & la bonne compréhension des sujets jugés
compliqués comme, par exemple, la présentation du budget.

Edité toutes les 7 4 8 semaines environ, le journal « Les Echos
des Cités » est publié¢ a 1000 exemplaires, et distribué dans vos
boites aux lettres par Monsieur Joél Palem que nous remercions
chaleureusement.

Compte tenu de I'importance du sujet, le Plan Local d*Urba-
nisme a bénéficié d’une couverture médiatique spécifique :

« Avec la parution quasi systématique du sujet dans les Editions
2011des Echos des Cités

« Avec I’actualisation des informations sur le blog communal et
la mise a disposition en téléchargement des synthéses de travail
et des supports de présentation des trois réunions publiques qui
ont été organisées en mai, juin et octobre de cette année

« Avec la mise & disposition en Mairie d’un registre d’observa-
tions et des documents consultables

« Avec la parution d’articles dans la presse locale

13 Lo

- Avec I’annonce de la troisiéme réumion g\uﬁique via France
Bleu Gironde e FTE N L2

Les fétes de I’Eté ont été relayées par la Mairie sur les Echos
des Cités, le blog communal et le journal SUD-OUEST.qui a
proposé dans son édition de juin 2011, diffusé sur les 7 éditions
de la Gironde, un encart promotionnel, entiérement en couleur
et intitulé « Destination Sud-Gironde Entre deux-Mers ». La dif-
fusion de cette publication a touché 343 000 lecteurs auxquels
s’ajoutent 5 000 exemplaires tirés a part & disposition chez les
annornceurs.

La commune bénéficie d>un tissu associatif dynamique, permet-
tant de développer et d’animer la vie locale, sociale, culturelle

et sportive,

Nous rappelons a tous les bénévoles qui s’activent dans les asso-
ciations communales que la Mairie les accompagne dans leurs
opérations de communication en relayant leurs informations
dans Les Echos des Cités et le blog communal.

De méme et par tradition, la commune met a la disposition des
associations qui ont leur siége sur la commune de Sauveterre,
son service de reprographie— Le tirage de photocopies reste
gratuit, excepté la fourniture par I’association de la quantité de
papier nécessaire.

Organisation des services de la Mairie

Outre la communication, je souhaite aborder le deuxiéme sujet
fort de I’année 2011 qui concerne 1’organisation des services de

la Mairie.

Sous I'impulsion de Madame Sophie BREDA, alors en charge
du pdle administratif de la Mairie, nous avons engagé une dé-
marche de sensibilisation des services & la sécurité au travail:
Depuis 2001, I'employeur, public ou prive, doit recenser les
risques présents dans son entreprise, évaluer leur gravité, leur
probabilité de survenue et consigner ces informations dans le
Document Unique.

|’ atelier de la Prévention, mandaté par la Mairie pour accompa-
gner les services, a présenté le Document Unique le 22 juin 2011
aux trois chefs de poles et leurs équipes : Un plan d’action a été
consigné et permet de mettre en ceuvre les actions qui ont été
jugées prioritaires par I’ensemble des acteurs de la collectivité.

La Mairie est aussi un lieu d’accueil de stagiaires venant, dans
le cadre de leurs études travailler sur un theme précis, observer
le fonctionnement d’une collectivité publique, I’encadrement et
la gestion des services, la mise en ceuvre de la politique locale et
des politiques publiques.

Cette année, nous avons accueilli 3 stagiaires d’horizons diffé-
rents, qui chacune, dans leur spécialité, ont apporté un regard
extérieur et constructif sur notre collectivité.

La Mairie gére aussi I’informatique et le parc des photocopieurs
des écoles. A ce titre, je tiens A remercier Monsieur SIMI, di-
recteur de I’école primaire, Madame HATRON , directrice de
1’école maternelle et 'ensemble des enseignants pour la gestion
et I'utilisation qui est faite du matériel mis a leur disposition.

Dans le cadre de la modernisation des moyens, je compte beau-
coup sur I’interaction qui existe aujourd’hui entre les services de
la Communauté de Communes du Sauveterrois et les services
de la commune , pour harmoniser au mieux les procédures et
bénéficier des effets positifs des retours d’expérience de chacun.
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Culture - Tourisme
Animation

Sandrine COMBEFREYROUX,
adjointe aux écoles, a la culture, au tourisme et a

UVanmimation.

Ecoles

Renouvellement du mobilier d’une classe entiére a I’école élé-
mentaire avec des chaises et bureaux réglables, nous allons
continuer le processus dans les années a venir. ..

Des piéces de théatre ont été présentées aux éléves de cycle.

Le spectacle offert pour Noél aux écoles a été trés apprécié ainsi
que le gofiter et la distribution des cadeaux. Merci au pére Noél
de s’étre déplacé au cceur de la Bastide !

Cantine

Les commissions cantines maternelle et élémentaire se réu-
nissent 2 fois par an pour améliorer les repas, suite a la discussion
et aux remarques des parents d’éléves et personnels d’encadre-
ment. Les prévisions de repas sont examinées par |’assemblée et
modifiées si besoin.

Les menus se composent depuis cette année de 5 composants au
lieu de 4 précédemment (1’élément fromage ayant été ajouté).

Depuis la rentrée de janvier 2012 un projet est proposé aux
grandes sections le I'école maternelle afin de développer leur
autonomie et de faciliter leur intégration au CP |’année suivante.

Nous remercions 1’équipe des cantines des écoles pour leur dis-
ponibilité et leur participation a I’animation de la pause déjeuner.

Périscolaire

En 2011 ce sont 195 enfants au total qui ont fréquenté le péris-
colaire : 83 enfants de moins de 6 ans et 112 enfants de plus de
6 ans. En moyenne, chaque jour, ce sont 60 a 70 enfants qui sont
accueillis. Pour encadrer les enfants, nous pouvons compter sur
8 animateurs et une directrice.

En 2011 nous avons €galement mis en place une tarification en
fonction des ressources des familles.

En plus des actions qui s’inscrivent dans la continuité (accom-
pagnement aux devoirs, école multisports, animation a la bi-
bliothéque, organisation des jeux pour les Kermesse des écoles
maternelle et élémentaire, participation au Carnaval, spectacle
de magie...) nous avons mis en place en 2011 un atelier multi-

média.

Commission animations

[’année 2011 a é1é, une fois de plus, trés riche en événements :
- Foire au Matériel Agricole organisé par les JA fin janvier

- Carnaval avec participation des écoles, du périscolaire et des
centres de loisirs de la communauté de communes, le 12 mars
2011

- Brocantes d’avril et septembre des Amis de la Bastide
- Concerts de I'école de musique

- Féte de la musique avec la présence d’une « scéne d’été » et la
participation active de I’école de musique

- 2éme édition du Festival de musique Baroque organisé en juin
par les Amis de la Bastide

- 14 juillet avec repas organisé par |’association Piscine

- 40éme édition de la féte des vins ! Un anniversaire réussi avec
une programmation de qualité (groupe Hangar, Tony Bram’s...)
et plus de 16 000 visiteurs dans la Bastide en trois jours. A cette
occasion nous avons procédé a I'intronisation du journaliste
Jacques Legros et de I’artiste Jesse Garon’

- Le voyage a Sottrum, dans le cadre du comité de jumelage,
s’est déroulé du 4 au 10 aout 2011, pour 33 personnes (24 en
avion et 9 en voiture particuliére). C’était le 38éme anniversaire!
Nous avons tous été satisfaits de 1’accueil et avons découvert
quelques particularités locales, comme les éoliennes, la produc-
tion de biogaz ou bien encore, le plus grand verger de pommes
d’Europe.

- Les Médiévales du 15 aout 2011

- Succés grandissant pour le festival « Ouvre la voix » et «
Etendre la voie » en septembre dernier

- Féte des vendanges au mois de septembre avec la participation
de I’école de musique

- Salon du bien étre le 24 septembre organisé par I’association
I’Etincelle

- Salon du livre le 16 octobre organisé par les Amis de la Bastide

- Les rendez-vous thédtraux (organisés par le CAC et la Radio
Entre 2 Mers) ont de plus en plus de succés

- « Le duo des non » spectacle d’humoristes au mois de juillet,
organisé par le CAC

- Les Quines des différentes associations

- Animation sur le marché hebdomadaire « mimi tournesol »

- Sans oublier le cycle de conférences organisées par Mme DU-
DOUSSAT dans les locaux de la communauté de communes
Bibliothéque

Un grand désherbage a ét¢ organisé en 2011 au sein de la biblio-
théque, cela a permis de renouveler les fonds et de faire dons a
des associations des ouvrages retirés.

Des animations sont proposées réguliérement : loto-compte,
apéro-polard, rencontres avec des écrivains. ..

Orientation pour une mise en réseau des trois bibliothéques de la
communauté de communes (Sauveterre, Gornac et Blasimon).

Durant les médiévales : animation avec un atelier d’enluminure.

Durant la féte des vendanges : participation des enfants a un
concours pour réaliser une étiquette pour une cuvée spéciale.

Nous remercions les bénévoles de la bibliothéque pour leur im-
plication sans laquelle I’amplitude horaire de notre bibliothéque
ne serait pas aussi importante.

Travaux - Voirie
Fleurissement

Pierre TOMADA, adjoint aux travaux, a la voirie
et au fleurissement.

Travaux effectués au cours de ’'année 2011

Eglise de Puch

Mise aux normes de I’électricité, travaux de magonnerie qui
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seront finis en 2012. La commune de Daubeze nous a donné
I"autel qui est installé & Puch et en échange notre menuisier a
restauréleur confessionnal (1 semaine de travail).

Club du 3éme age

Comme il avait été entendu avec le bureau du club, Valentin
Girouard et Patrick Fourcaud ont procédé a I’échange des me-
nuiseries (1,5 semaine de travail).

Ecole maternelle

Agrandissement du dortoir par la pose d’une cloison avec porte
donnant accés dans le couloir.

Pose d’une porte métallique fabriquée aux ateliers pour fermer
’accés extérieur depuis le passage du centre de loisir sans héber-
gement.

Travaux de peinture dans le dortoir et le hall d’accueil. Fabrica-
tion et pose de rampe pour un enfant & mobilité réduite.

Ecole primaire
Entretien annuel des classes. Pose de panneaux en liége pour
épingler des imprimés.

Parking de I’église de St Romain
Création d'un pareterre d’arbustes pour éviter aux camions de

manceuvrer et d’arracher le revétement. Plantation de cyprés au
lavoir.

Cimetiére de St Léger
Plantation de plantes retombantes par-dessus le mur au dessus
de la route

Zone Bonnard

Plantation d’arbustes au club house de la pétanque et aux nou-
veaux terrains de tennis. Chaque fois que c’est possible I’arro-
sage automatique est installé.

QOuverture d’une porte fabriquée aux ateliers sur le mur Est de la

salle des sports et obturation de trois fenétres sur quatre du club
house du tennis pour mise aux normes de sécurité.

Les services techniques ont participé aux travaux sur les terrains
de foot-bal avec I’entreprise Turfplac.

Place du 19 mars
Plantation de 8 magnolias.

Porte St Romain
Fabrication dans
les ateliers et pose
d’une fenétre ainsi
que d’une échelle
meuniére pour ac-
céder a la salle de la
tour.

Travaux de voirie

Dans la Bastide les trous des trottoirs ont été bouchés.

En 2011, 'entreprise ETPR a refait les chemins ruraux 43 au
lieu-dit Pitot, le chemin rural 50 reliant la rue des AFN a Can-

dale, le petit chemin dans le bourg de Bouey qui relie la voie
communale 6 a la 28.

Des aménagements routiers, de parkings et piétonniers ont été
effectués place du 19 mars ainsi que sur la place de la Répu-
blique.

Divers

Le menuisier a également fabriqué les planches d’assises des
bancs, fabriqués aux ateliers Hérault, que nous posons dans la
commune, sur la piste cyclable, au parking des parents d’¢éléves
au collége et a la résidence Sottrum.

Fabrication et pose du portique place du foiral, pour empécher
les camions d’abimer les trottoirs. Portique qui a été défoncé par
un fourgon et nous venons de recevoir I’accord des assurances
pour le remonter.

Travaux de I'Hdatel de ville

Participation active au déménagement de la mairie et aménage-
ment, pose de prises électriques et informatiques, dans ’office
du tourisme.

Les travaux de restructuration et de mise en accessibilité de la
Mairie ont débuté il y a un an en février 2011. La rénovation de
I’Hétel de Ville, consiste 4 réorganiser de maniére globale les
espaces :

- au rez-de-chaussée : office du tourisme, accueil et salle du
conseil/salle des mariages dans I’ancienne cour transformée en

verriére,

- a I’étage : services administratifs, salle de conférences et bu-
reau des élus

Un élévateur pour
rendre accessible les
différents niveaux va
étre mis en place trés
prochainement.

Une succession de
mauvaises  surprises
ont retardé la réa-
lisation de certains
ouvrages et nécessité
des études complé-
mentaires du Bureau
d’Etudes Techniques.
Aussi, une perte de
temps importante a
¢té nécessaire pour le
maintien de la sécu-
rité des travailleurs
et de la stabilité des
ouvrages.

Affaires sociales - Sport

Patrick BARRIERE, adjoint aux affaires sociales
el au sporl

Rapport Activité CCAS/RPA

Résidence RPA Pringis :
40 personnes logent actuellement & la RPA dont une majorité de
dames,

Le prix du loyer n’a pas été augmenté depuis 4 ans et s’éléve a
417 € charges comprises.

L’ensemble du personnel intervenant au sein du service de la
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restauration collective a suivi en 2011 une formation HACCP
(régle d’hygiéne dans la restauration)

Plusieurs logements ont été rénovés par les services techniques
au cours de cette année (peinture, changement des cumulus,

plaques électriques, portes placards, pose de judas aux portes
d’entrée...) — cela représente environ 9000€ de travaux.

D’autres travaux ont également été entrepris:

« 3éme tranche des travaux de rénovation des bandeaux de la
Résidence a hauteur 22164.76de €.

« I’installation des détecteurs de fumée valeur de 1035 €.

Cuisine Centrale :

Le CCAS a reconduit son contrat avec la Société de Restaura-
tion Ansamble. L’élément fromage a été rajouté sur les menus
des écoles et des centres de Loisirs.

Le prix du repas n’a pas été augmenté depuis 3 ans (5.45 € pour
les résidents, 6.30 € pour le portage et 2.50 € pour les écoles)
15 repas journaliers sont servis au restaurant, le portage 4 domi-
cile représente une moyenne de 12 repas et les repas servis dans
les écoles avoisinent les 230 repas par jour.

Achat de conteneur chauffant pour le transport des repas — Cofit:
2612.86 €

Entretien du matériel de cuisine (four, hotte, sauteuse, lave vais-
selle...) pour environ 5000€

+ Cantines Ecole

» Ecole élémentaire : placard inox + lave vaisselle : 4 760 €

Aide alimentaire

Le CCAS a accordé pour 2011, 590 € d’aide alimentaire (en
majorité aux gens de passage) — les familles en difficulté sont
en principe orientées vers ’association des Restos du Ceeur, le
Secours Catholique et le Relais de Service Public.

Janvier 2012 :

- Rénovation logement gardien. Madame Jackie Lebel assurera
le gardiennage la nuit.

« A compter de janvier, une convention est signée avec les com-
munes du Puy et Mesterrieux pour la fourniture de repas pour
les écoles (64 repas)

COMMISSION SPORTS

Stade Bonard

Rénovation terrain : Le carottage, sablage et ensemencement du
terrain de foot de Bonard et une partie du ferrain du Closet ont
été repris par les services techniques de la ville avec les conseils
de la Société Turfplac — cout de I’opération : 3422.33 € de four-

niture.
Le suivi des terrains est réalisé réguliérement par la société Pe-
louse Conseil.

Stade du Closet

Tribune : Valentin GIROUARD, menuisier du service technique
a entiérement rénové les assisses de la tribune du Closet.
Vestiaire : Remplacement de la chaudiére par I’ancienne chau-
diére de la Mairie

Démolitions courts de tennis du Closet

Les éléves du Collége utilisaient jusqu’a maintenant le terrain
de football du Closet pour la pratique d’activités sportives exté-

rieures. Pour préserver ce terrain remis en état, il a été décidé
en concertation avec la commission Sport et le collége d’amé-
nager une nouvelle aire d’évolution en lieu et place des anciens
terrains de tennis de Bonard, laquelle sera & la disposition des
collégiens. Les services techniques ont donc procédé a la démo-
lition des anciens courts de tennis, et réhabilité le terrain en ter-
rain d’entrainement.

Club House
Rénovation de ’ancien Club House du Tennis au Closet (Toi-
ture, dalles...) par les services techniques.

Modification Classement Halle de Sport

Afin que cette salle de 900 m2 puisse recevoir environ 900
personnes pour diverses manifestations des aménagements ont
été effectués par les services techniques sur avis de I"architecte
Monsieur BLASQUEZ : sortie supplémentaire, mise en place
d’un dispositif de désenfumage, éclairage de sécurité, local de
réserve coupe-feu, etc...

Cofit de ’opération : 6 867.35€

Tour des écureuils 2011

La commune de Sauveterre de Guyenne a accueilli le départ de
la premiére des trois étapes du 23éme Tour des Ecureuils le 11
juin 2011 (Sauveterre de Guyenne - Saint Germain de Graves
soit 110 Kms). Monsieur Ribaud, nouvel arrivant sur Sauve-
terre, ancien coureur cycliste, qui a rejoint la commission sport,
nous a accompagné dans cette démarche, nous le remercions
pour son engagement.

Achats de matériel
- 2 tables de ping-pong extérieures : 1390 €

- |1 panneau de basket : 1680 €

- Divers accessoires (filets, cage de but, ballons) : 900 €

Urbanisme
Développement durable

Benoit PUAUD, 1er adjoint en charge
de Purbanisme el du développement durable.

Le projet du Plan Local d’Urbanisme de Ja commune de Sauve-
terre de Guyenne est un document important qui devra permetire
un développement durable de la commune. Un développement
durable, c’est la prise en compte des projets de développement
(plus ou moins importants) et par anticipation mesurer leur im-
pact dans tous les domaines.

Aprés 1’adoption du Plan d’ Aménagement et de développement
Durable, au printemps, les travaux de la commission commu-
nale accompagnée par le bureau Metropolis ont eu pour but
d’envisager les différents scénarios de développement jusqu’a
leur projection concréte sur plan et analyser I'impact et la faisa-
bilité de ces schémas de développement.

Le projet de PLU a vu aussi la mise en application du Grenelle
2 qui renforce la protection et les mesures environnementales
(périmétre de protection, mesures de compensation).

Parmi les réflexions qui ont animé les réunions de travail, le
développement de la Bastide a mobilisé un certain nombre de
nos débats. Un autre aspect pris en considération dans le pro-
jet concerne le devenir agricole et plus précisément viticole de
notre commune. La commission a veillé a ce que la réglemen-



